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Mobiles Personal und nicht-mobiles technisches Personal von
Busbetreibern und privaten Busunternehmen

(NACE-Code : 49.390)

Index 898,93
01/02/2023

Monatslohne fiir mobiles Personal

‘ Stufe ‘ Grad ‘ Betriebszugehdrigkeit ‘ Monatslohn ‘ Stundenlohn

1) Busfahrer (Fiihrerschein D)
1 1. Jahr 3 544,69 20,4895
5 1 2. Jahr 3 661,23 21,1632
2 3. Jahr 3661,23 21,1632
1 4. Jahr 3777,37 21,8345
3 2 5. Jahr 3777,37 21,8345
3 6. Jahr 3777,37 21,8345
1 7. Jahr 3 894,06 22,5090
4 2 8. Jahr 3 894,06 22,5090
3 9. Jahr 3 894,06 22,5090
1 10. Jahr 4 010,16 23,1801
5 2 11. Jahr 4 010,16 23,1801
3 12. Jahr 4 010,16 23,1801
1 13. Jahr 4 068,40 23,5168
6 2 14. Jahr 4 068,40 23,5168
3 15. Jahr 4 068,40 23,5168
1 16. Jahr 4 126,67 23,8536
7 2 17. Jahr 4 126,67 23,8536
3 18. Jahr 4 126,67 23,8536
1 19. Jahr 4 184,92 24,1903
8 2 20. Jahr 4 184,92 24,1903
3 21. Jahr 4 184,92 24,1903
1 22. Jahr 4 243,11 24,5267
9 2 23. Jahr 4 243,11 24,5267
3 24. Jahr 4 243,11 24,5267
10 ab dem 25. Jahr 4 301,14 24,8621
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1) Busfahrer (Fiihrerschein D1)
1 1. Jahr 2 453,65 14,1829
5 1 2. Jahr 2662,71 15,3914
2 3. Jahr 2662,71 15,3914
1 4. Jahr 2 871,75 16,5997
3 2 5. Jahr 2 871,75 16,5997
3 6. Jahr 2 871,75 16,5997
1 7. Jahr 2 976,28 17,2040
4 2 8. Jahr 2 976,28 17,2040
3 9. Jahr 2 976,28 17,2040
1 10. Jahr 3 080,81 17,8081
5 2 11. Jahr 3 080,81 17,8081
3 12. Jahr 3 080,81 17,8081
6 1 13. Jahr 3 209,62 18,5527
2 14. Jahr 3 209,62 18,5527
7 ab dem 15. Jahr 3 231,37 18,6785
2) Kleinbusfahrer (Fiihrerschein B)
1 1. Jahr 2 447,07 14,1449
1 2 2. Jahr 2 447,07 14,1449
3 3. Jahr 2 447,07 14,1449
2 4. Jahr 2 447,07 14,1449
3 5. Jahr 2 499,50 14,4480
4 6. Jahr 2 568,50 14,8468
5 7. Jahr 2 633,53 15,2227
6 8. Jahr 2 698,56 15,5986
7 9. Jahr 2 763,58 15,9744
1 10. Jahr 2 828,61 16,3503
8 2 11. Jahr 2 828,61 16,3503
3 12. Jahr 2 828,61 16,3503
9 1 13. Jahr 2 850,15 16,4748
2 14. Jahr 2 850,15 16,4748
10 ab dem 15. Jahr 2 871,68 16,5993
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Montatsléhne fiir nicht-mobiles technisches Personal

3) Nicht-mobiles technisches Personal mit DAP (friiher CATP)
1 1. Jahr 2 936,48 16,9739
) 1 2. Jahr 2 936,48 16,9739
2 3. Jahr 2 936,48 16,9739
1 4. Jahr 2 936,48 16,9739
3 2 5. Jahr 2 936,48 16,9739
3 6. Jahr 2 936,48 16,9739
1 7. Jahr 2 936,48 16,9739
4 2 8. Jahr 2 936,48 16,9739
3 9. Jahr 2 936,48 16,9739
1 10. Jahr 2 936,48 16,9739
5 2 11. Jahr 2 936,48 16,9739
3 12. Jahr 2 936,48 16,9739
1 13. Jahr 2 936,48 16,9739
6 2 14. Jahr 2 936,48 16,9739
3 15. Jahr 2 936,48 16,9739
1 16. Jahr 2 936,48 16,9739
7 2 17. Jahr 2 936,48 16,9739
3 18. Jahr 2 936,48 16,9739
1 19. Jahr 2 997,69 17,3277
8 2 20. Jahr 2 997,69 17,3277
3 21. Jahr 2 997,69 17,3277
1 22. Jahr 3 105,59 17,9514
9 2 23. Jahr 3 105,59 17,9514
3 24. Jahr 3 105,59 17,9514
10 ab dem 25. Jahr 3215,37 18,5859
4) Nicht-mobiles technisches Personal ohne DAP (friiher CATP)
1| | ab dem 1. Jahr 2 447,07 | 14,1449
Mehr dazu

e Tarifvertrage abrufbar unter:
https://itm.public.lu/de/conditions-travail/convention-collectives/autobus.html

e Unsere FAQ:
https://itm.public.lu/de/questions-reponses.html
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