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Mobiles Personal und nicht-mobiles technisches Personal von
Busbetreibern und privaten Busunternehmen

(NACE-Code : 49.390)

Index 944,43
01/01/2025

Monatsléhne fiir mobiles Personal

‘ Stufe ‘ Grad ‘ Betriebszugehdrigkeit ‘ Monatslohn ‘ Lohnzuschlag ‘ Stundenlohn

1) Busfahrer (Fiihrerschein D)
1 1. Jahr 3724.11 0.00 21.5266
5 1 2. Jahr 3846.55 320.55 22.2344
2 3. Jahr 3846.55 320.55 22.2344
1 | 4. lJahr 3968.57 330.71 22.9397
3 2 5. Jahr 3968.57 330.71 22.9397
3 6. Jahr 3968.57 330.71 22.9397
1 7. Jahr 4091.16 340.93 23.6483
4 2 8. Jahr 4091.16 340.93 23.6483
3 9. Jahr 4091.16 340.93 23.6483
1 10. Jahr 4213.13 351.09 24.3534
5 2 11. Jahr 4213.13 351.09 24.3534
3 12. Jahr 4213.13 351.09 24.3534
1 13. Jahr 4274.33 356.19 24.7071
6 2 14. Jahr 4274.33 356.19 24.7071
3 15. Jahr 4274.33 356.19 24,7071
1 16. Jahr 4335.54 361.30 25.0609
7 2 17. Jahr 4335.54 361.30 25.0609
3 18. Jahr 4335.54 361.30 25.0609
1 19. Jahr 4396.75 366.40 25.4147
8 2 20. Jahr 4396.75 366.40 25.4147
3 21. Jahr 4396.75 366.40 25.4147
1 22. Jahr 4457.88 371.49 25.7681
9 2 23. Jahr 4457.88 371.49 25.7681
3 24. Jahr 4457.88 371.49 25.7681
10 ab dem 25. Jahr 4518.85 376.57 26.1205
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2) Busfahrer (Fiihrerschein D1)

1 1. Jahr 3077,84 0.00 17,7910
5 1 2. Jahr 3297,48 274.79 19,0606
2 3. Jahr 3297,48 274.79 19,0606

1 4. Jahr 3517,10 293.09 20,3300

3 2 | 5.Jahr 3517,10 293.09 20,3300
3 6. Jahr 3517,10 293.09 20,3300

1 | 7. Jahr 3626,93 302.24 20,9649

4 2 8. Jahr 3626,93 302.24 20,9649
3 9. Jahr 3626,93 302.24 20,9649

1 10. Jahr 3736,74 311.40 21,5997

5 2 11. Jahr 3736,74 311.40 21,5997
3 12. Jahr 3736,74 311.40 21,5997

6 1 13. Jahr 3872,07 322.67 22,3819
2 14. Jahr 3872,07 322.67 22,3819

7 ab dem 15. Jahr 3894,93 324.58 22,5140

3) Kleinbusfahrer (Fiihrerschein B)

1 1. Jahr 2637,79 0.00 15,2473

1 2 2. Jahr 2570,93 214.24 14,8608
3. Jahr 2570,93 214.24 14,8608

2 4. Jahr 2570,93 214.24 14,8608
3 5. Jahr 2626,01 218.83 15,1792
4 6. Jahr 2698,50 224.88 15,5983
5 7. Jahr 2766,83 230.57 15,9932
6 8. Jahr 2835,14 236.26 16,3881
7 9. Jahr 2903,45 241.95 16,7830
1 10. Jahr 2971,78 247.65 17,1779

8 2 11. Jahr 2971,78 247.65 17,1779
3 12. Jahr 2971,78 247.65 17,1779

9 1 13. Jahr 2994,40 249.53 17,3087
2 14. Jahr 2994,40 249.53 17,3087

10 ab dem 15. Jahr 3017,03 251.42 17,4395
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Montatsléhne fiir nicht-mobiles technisches Personal

4) Nicht-mobiles technisches Personal mit DAP (friiher CATP)
1 1. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
5 1 2. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
2 3. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
1 4. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
3 2 5. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
3 6. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
1 7. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
4 2 8. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
3 9. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
1 10. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
5 2 11. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
3 12. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
1 13. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
6 2 14. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
3 15. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
1 16. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
7 2 17. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
3 18. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
1 19. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
8 2 20. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
3 21. Jahr 3165,35 0.00 18,2968
1 22. Jahr 3262.78 0.00 18.8600
9 2 23. Jahr 3262.78 0.00 18.8600
3 24. Jahr 3262.78 0.00 18.8600
10 ab dem 25. Jahr 3378.11 0.00 19.5267
5) Nicht-mobiles technisches Personal ohne DAP (friiher CATP)
1 ab dem 1. Jahr 2 637,79 0.00 15,2473
6) Amplitudenprimie (indexiert)
Amplitudenpréamie 11h00 — 11h59 6.14
Amplitudenpramie 12h00 — 15h00 9.48
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7) Pramie fiir den 6. Tag (nicht indexiert)

Préamie Zusatztag (6. Tag) | 80.00

Mehr dazu

e Tarifvertrage abrufbar unter:

https://itm.public.lu/de/conditions-travail/convention-collectives/autobus.html
e Unsere FAQ:

https://itm.public.lu/de/questions-reponses.html
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