Tabelle zur maximalen Dauer der Probezeit im Rahmen eines befristeten Arbeitsvertrags

Dauer des befristeten Vertrags Maximale Dauer der Probezeit
Weniger als 2 Monate Keine Probezeit moglich
2 Monate 2 Wochen *

3 Monate 3 Wochen

4 Monate 4 Wochen

5 Monate 1 Monat *

6 Monate 1 Monat *

7 Monate 1 Monat *

8 Monate 2 Monate

9 Monate 2 Monate

10 Monate 2 Monate

11 Monate 2 Monate

12 Monate 3 Monate **
13 Monate 3 Monate **
14 Monate 3 Monate **
15 Monate 3 Monate **
16 Monate 4 Monate

17 Monate 4 Monate

18 Monate 4 Monate

19 Monate 4 Monate

20 Monate 5 Monate

21 Monate 5 Monate

22 Monate 5 Monate

23 Monate 5 Monate

24 Monate 6 Monate ***

e * Es handelt sich um die minimale Dauer der Probezeit.

e ** Fg handelt sich um die maximale Dauer der Probezeit fiir einen Arbeitnehmer, dessen
Bildungsstand unter dem des Gesellenbriefs (CATP) liegt.

e *¥*¥¥ Fg handelt sich um die maximale Dauer der Probezeit fir einen Arbeitnehmer, dessen
Bildungsstand liber dem des Gesellenbriefs (CATP) liegt.

e * @rundsatzlich ist es nicht moglich, eine Probezeit von einem Monat vorzusehen. In
besonderen Fillen eines befristeten Arbeitsvertrags mit einer Laufzeit von mehr als 4
Monaten und weniger als 8 Monaten ist das Gewerbe- und Grubenaufsichtsamt (ITM) der
Ansicht, dass die Dauer der Probezeit ausnahmsweise abgerundet und in Monaten
ausgedriickt werden sollte, um sowohl die urspriinglich vereinbarte Hochstdauer so genau
wie moglich einzuhalten als auch die Regel zu befolgen, dass eine Probezeit von mehr als
einem Monat in ganzen Monaten ausgedriickt werden muss.

Anmerkung: Die Héchstgrenzen von 3 Monaten, 6 Monaten und 12 Monaten gelten weiterhin
(cf. D3a3).



